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ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;

Sonmeden yurdumun (istiinde titen en son ocak.

0O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
0 benimdir, o benim imindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazl hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanimiz sonra helal...
Hakkidir Hakk’a tapan milletimin Istiklall

Ben ezelden beridir hiir yagsadim, hiir yaganim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi gigner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tasarim.

Garbin afakin sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsim gibi serhaddim var,
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir iman bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digi kalmig canavar?

Arkadas! Yurduma algaklari ugratma sakin.
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi giinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, dlinyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda fiskiracak toprag: siksan, stihedal
Can, canan biitiin varnimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesi bedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun (stlinde benim Inlemell,

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanl yagim,
Figkirir ruh-t miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dokilen kanlanimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hiirrlyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

By Tirkgenglii Birini vaifen, Tk s, T
cumhuryetin, elebe, muafaza ve midafaa etmekir,

Meveudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu

temel, enin, en kymedi hazinend,Isibaldedah, s bu
hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahilive harici,
bedhahlarn facaki. Bir gn, stkal v cumhuriyet midafaa
mecburiyetine dsersen, vazifeye atimak ign, cinde
bulunacadin vaziyetin imkan ve seraitnl distinmeyeceksin
Bu imkan ve gerai, ok namisaitbir mahiyette ezahir
edebi,itlal ve cumhuryetine astedecek dgmaniar
bitin iinyada emsali goriimemis bir galibiyetin mimessii
Olabilirer. Cbren ve hilefle aziz vatani, bt Kaleler zapt
edlimis, bitin tersanelerine irimis, biin ordulan deqitims
e memleketin her kosesi bl isgal edimis olabil Bitin bu
seraiten daha elim ve daha vahim olmak Gzere, memleketin
ahilinde, ktdara sahip olanlar gafletve dalaet v hatta
hiyanetiginde bulunabiler, Hatta bu ifidar sahipler sahsi
menfagtlein, mistevlern siyasi emellryle tevhit edebilrr,
il far u zaruret iinde harap ve bitap dgmils olabilire.

By Turkstbalninevadt,buahvlve geratinde
dahi, vacife; Tirkistlalve cumhuriyetin kurtamaki!
Mutag oldugun kudret, damarlarndaki asil kanda, mevetur

et




Sunus

Okul, egitimde belli bir grubun, belli yer zamanda, bilgi ve beceri bakimindan planh olarak yeni davramslar kazanmasini
saglayacak sekilde diizenlendigi kurumdur. Okul, egitim sistemi iginde temel sayilabilecek bir kurumdur. Okul, bulundugu yerin,
cevrenin icinde yer alan bir egitim sistemidir. Okulda, yeni davranislar edinirken ytiksek bir verime ulasmanin ka¢inilmaz oldugu
gliintimiiz toplumlarinda, kisinin bu davranislar1 kazanmas: rastlantilara birakilamaz. Egitimin rastlantilara birakilmamas: icin
planlama yapmak gereklidir. Bu amacla uygulamaya konulan 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanununun 9 uncu
maddesi geregi, kamu idarelerinin stratejik plan hazirlamalar1 hitkme baglanmais olup, yiirtitecekleri faaliyetler ile bunlarin kaynak

ihtiyacini, performans hedef ve gostergelerini igeren performans programi hazirlama yitiktimliiltigt getirilmistir.

Okulumuzda Stratejik Planlama calismalarim ytirtiten arkadaslarimiz ile birlikte edinilen bilgi birikimleri de goz ontinde
bulundurularak 2019-2023 Stratejik Planimiz hazirlanmis olup, emegi gegen arkadaslarimiza tesekkiir ederim. Bu bes yillik stire
zarfinda her yil icin uygulamalara yonelik gelisim plani hazirlayacagiz. Okulumuzun gelecegine yon vermek adma 2019-2023

Stratejik Planinin amag ve hedeflerine ulasmak i¢in hep birlikte calisacagiz.

Bilge GULLUSAC
Okul Mudiiru
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirlanmast siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmast ile baglamistir. Ekip

tarafindan olusturulan calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi calismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda
paydaslarimizin plan stirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmastir.
Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalari yiirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Adi1 Soyad Unvani Adi1 Soyad Unvani
Bilge GULLUSAC Okul Mud{iri Asuman YILMAZ Miidiir Yardimcist
Asuman YILMAZ Miidiir Yardimcisi Giirkan VAROL Tiirkge Ogretmeni
Aysel AYRAN Ingilizce Ogretmeni




BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi bolimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya
calisilmustir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tamitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gortisleri ile okulumuzun
Giglii Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Bozcaada’da 1912 Yunan isgalinden ¢nce Tiirkler ve Rumlar ayr1 ayri okullarda egitim gormekteydiler. Tiirk okulu su
an miiftiiliik olarak kullanilan binada, Rum okulu ise Cumhuriyet Mahallesinde bulunan simdilerde otel olarak hizmet veren eski
okulda egitim vermistir. Ttrk ilkokuluna uzun stire Nazmi Hoca adinda bir cami imami 6gretmenlik etmis, daha sonra da bir stire

Hafiz Ali Efendi 6gretmen olarak gorev yapmustir. [lgede ortaokulun agilmast ile eski hiikiimet binasi olan binaya gegilmis, binanin
tist kat1 ortaokul, alt kat1 da ilkokul olarak kullanilmistir. Ortaokul 8gretmenligini Fahrettin Efendi, ilkokul 6gretmenligini de Ragip
Efendi yapmustir.

+ 1912 yilinda Yunanlilar aday1 isgal edince ortaokul kapatilmis ve ilkokul cocuklarini tekrar cami imamlar1 okutmaya
baslamustir.

+ 1924 yilinda imzalanan Lozan Baris Antlasmast ile ada tekrar Tiirklerin eline gegince Tiirk halkinin o zamanin milli egitim
bakanindan(Mustafa Necati Ugural) 6gretmen istemesi tizerine Cardak’da gorev yapan 6gretmen Necati Aygen
Bozcaada“ya atanmis ve 8 Ocak 1924°de 50-60 kadar 6grenciyi ti¢ sinif olacak sekilde diizenleyerek egitime baslamistir.1151
nolu yasa geregince Rumlar da ¢ocuklarini Tiirk okuluna gondermisler ve 1952 yilina kadar Tiirk ve Rum 6grenciler karisik
olarak egitim gormiiglerdir.

+ Daha sonra yapilan yasal degisiklikler ile Rumlar kendi okullarini agmuis, 1963 yilinda azinlik 6zel okullarmin kapatilmasina
kadar egitime kendi okullarinda devam etmislerdir.




+ 1961 yilinda giintimiizde kullanilmakta olan okul binasi yapilmustir. 1997 yillinda sekiz yillik kesintisiz egitime gecilmesi ile
ilkokul ve ortaokul isimleri kaldirilarak okulun ad1 ‘Istiklal TIkogretim Okulu’ olarak degistirilmistir.

+ 2012 yilinda, 4+4+4 sisteminin uygulanmast ile Istiklal ilkokulu ve Istiklal Ortaokulu olarak ayni bahge icinde iki ayr1 binada
egitim verilmeye devam edilmektedir.




Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi
Ili: Canakkale Ilcesi: Bozcaada

Adres: Alaybey Mah. Ciar Cars1 Cad. No:45 Bozcaada Cografi Konum (link): http:/ /istiklalbozcaada.meb.k12.tr /tema/iletis
im.php

Telefon Numarasi: | 0286 697 82 88 Faks Numarasi: 0286 697 81 19
e- Posta Adresi: 714335@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /istiklalbozcaada.meb.k12.tr/
Kurum Kodu: 714335 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2012 Toplam Calisan Sayis1 13
Ogrenci Sayisi: Kiz 23 Ogretmen Kadin 6
Sayis1
Erkek 25 Erkek 4

Toplam 48 Toplam 10

Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1
Ogretmen Basina Diigsen Ogrenci Sayisi

Ogrenci Bagina Diigen Toplam Gider Miktar1

Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi
Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi



http://istiklalbozcaada.meb.k12.tr/tema/iletisim.php
http://istiklalbozcaada.meb.k12.tr/tema/iletisim.php

Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.
Calisan Bilgileri Tablosu
UNVAN ERKEK KADIN TOPLAM
Okul Midiirii ve Miidiir Yardimcisi 2
Sinif Ogretmeni
Brans Ogretmeni
Rehber Ogretmen
Idari Personel
Yardimci Personel
Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar:




Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binast ile acik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iligkin Bilgiler

OKUL BOLUMLERI OZEL ALANLAR VAR YOK
Okul Kat Sayis1 Cok Amacli Salon X
Derslik Sayis1 Cok Amagli Saha X

Derslik Alanlar1 (m2) Kiitiiphane

Kullanilan Derslik Sayis1 Fen Laboratuvari

Sube Sayis1 Bilgisayar Laboratuvari

Idari Odalarin Alani (m2) Is Atolyesi

Ogretmenler Odas1 (m2) Beceri Atolyesi
Okul Oturum Alani (m2) Pansiyon

Okul Bahgesi (A¢ik Alan)(m2)

Okul Kapal1 Alan (m2)

Sanatsal, bilimsel ve sportif amacli toplam alan (m?)

Kantin (m2)

Tuvalet Sayis1

Diger (.....cceve..)




Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smiflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI KIZ ERKEK TOPLAM
5/ A Sinif1 9 14
6/ A Sinif1 10
7/A Sinif1 12
8/A Sinif1 12
Ozel Egitim 2

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan c¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmistir.
Teknolojik Kaynaklar Tablosu
Akalli Tahta Sayis1 TV Sayis1
Masaiistii Bilgisayar Sayis1 Yazic1 Sayis1
Tasinabilir Bilgisayar Sayis1 Fotokopi Makinas1 Sayis1

Projeksiyon Sayisi Internet Baglant1 Hiz1




Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine iliskin son {ti¢ y1l

gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1
2016 5.560 4.444 57
2017 10.368 16.742,20

2018 5400 6.029,24




PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde
etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak {izere cesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE

OKUL
GDURD BIRLIGI
MUpURY BASKANI

uL
MUDUR
YARDIMCIS!

OGRETMEN
KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir.




Ogrenci Anketi Sonuclart:
Ogretmenlerimle ihtiyag duydugumda rahatlikla
goriisebilirim.

. Okul mudirt ile ihtiyag duydugumda rahatlikla
OGRENCi GORUS VE DEGERLENDIRMELERI ANKET FORMU konusabiliyorum.

Okulun rehberlik servisinden yeterince
yararlanabiliyorum

Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir.

Okulda kendimi gtivende hissediyorum.

Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin

gorusleri alinir.
. Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde
gesitli yontemler kullanmaktadir.
. Derslerde konuya gore uygun arag geregler
I | L I I I I kullamilmaktadir.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 .

Teneffiislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum.
W Kesinlikle Katihyorum  m Katlliyorum Kararsizim Kismen Katliyorum — m Katilmiyorum . Okulun igi ve d1§1 temizdir.
. Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.

. Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve
glivenlidir. ( Kantin Yok.)

. Teneffiislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum.




Ogretmen Anketi Sonuclari:

OGRETMEN GORUS VE DEGERLENDIRMELER| ANKET FORMU . Okulumuzda alman kararlar ¢alisanlarin katilimiyla almuir.

Kurumdaki tim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir.

. Her turlii odiillendirmede adil olma, tarafsizlik, objektiflik
esastir.

. Kendimi, okulun degerli bir iyesi olarak gortiriim.

. Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani
tanimaktadir.

. Okul, teknik arag ve gerec yoniinden yeterli donanima
sahiptir.

. Okulda galisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

diizenlenir.

- Okulda dgretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.
M Kesinlikle Katiliyorum — ® Katiliyorum Kararsizim Kismen Katihyorum B Katilmiyorum

Okulumuzda yerelde ve toplum tizerinde olumlu etki
birakacak calismalar yapilmaktadir.

. Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikci diistincelerin
tiretilmesini tesvik eder.

. Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye
agik alanlarmi vs. calisanlarla paylasir.

. Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis
edilmis alanlar yeterlidir.

. Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi
gilincellerim.




Veli Anketi Sonuclari:

VELi GORUS VE DEGERLENDIRMELERiI ANKET FORMU

ll l l i | “ ,.lg.lm. i M

m Kesinlikle Katihyorum — m Katiliyorum Kararsizim Kismen Katiiyorum — m Katilmiyorum
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fhtiyag duydugumda okul galisanlariyla rahatlikla
goriisebilirim.

Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda
ogreniyorum.

Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti
alabiliyorum.

Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor.

Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin islenisinde gesitli
yontemler kullanmaktadir.

Okulda yabanci kisilere kars1 giivenlik énlemleri
alinmaktadir.

Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda gortislerimiz dikkate
almnur.

E-okul veli Bilgilendirme sistemi ile okulun internet
sayfasini diizenli olarak takip ediyorum.

Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi
anlastigini diistintiyorum.

. Okul, teknik arag¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima

sahiptir.

. Okul her zaman temiz ve bakimlidur.
. Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.

. Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel

faaliyetler diizenlenmektedir.




GZFT (Gicli, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi *

icsel Faktorler

Giiclii Yonler
Ogrenciler

Calisanlar

Veliler

Bina ve Yerleske
Donanim
Yonetim Siirecleri

Iletisim Siirecleri

Zayif Yonler

Ogrenciler
Calisanlar

Bina ve Yerleske
Donanim

Biitce

Ogrenci sayimizin az olmasi

Derslik basina diisen 6grenci sayimizin 10"un altinda olmasi
Ogretmen basina diisen 6grenci sayimizin 5’in altinda olmasi
Dezavantajl1 6grencilerimizin oraninin %10"un altinda olmasi

Ogretmen kadromuzun geng olmast

Velilerin okul kararlarina katilimlar:

Smiflarim yeterli biiytikliikte olmasi

Siniflarimizin teknolojik olarak yeterli alt yapiya sahip olmasi
Okul yoneticileri kadrolariin dolu olmasi

Okul calisanlarmin ve dgrencilerimizin iletisime agik olmasi

Ogrenci sayimizin az olmas1 nedeniyle rekabet ortaminin olusmamasi

Ogretmen kadromuzun degisken olmast
Siniflarin yeterli buiytikliikte olmast
Smiflarimizin teknolojik olarak yeterli alt yapiya sahip olmasi

Temel Egitim okullarinin biitgcesinin olmamasi




Dissal Faktorler

Firsatlar
Politik
Ekonomik

Sosyolojik

Teknolojik

Mevzuat-Yasal

Ekolojik

Yerel yonetimlerin egitime iliskin calismalara olumlu ilgi ve katkis1
Egitim mifredatlarinin stirekli giincellenmesi

Sivil toplum orgiitlerinin egitime iliskin calismalara olumlu ilgi ve
katkist

Teknoloji araciligiyla egitim 6gretim faaliyetlerinde ihtiyaca gore
altyapi, sistem ve donanimlarin gelistirilmesi ve kullanilmas: ile
ogrenme siireclerinde dijital icerik ve beceri destekli dontistim
imkanlarina sahip olunmasi

Bakanligin mevzuat ¢alismalarinda yeni sisteme uyum saglamada
yasal dayanaklara sahip olmas:

Cevre duyarhiligi olan kurumlarm Miudirliigtimiiz ile is birligi
yapmasi, uygulanan miifredatta c¢evreye yonelik tema ve

kazanimlarin bulunmasi




Tehditler
Politik

Ekonomik

Sosyolojik

Teknolojik

Mevzuat-Yasal
Ekolojik

Egitim politikalarinin stirekli degismesi ve kisa stireli olmasi
dolayisiyla beklenen olumlu etkiyi saglayamamas:

21. ytizyil becerilerine uygun egitim programlarmin olmayisi,
endiistri 4.0'da  calisabilecek  becerilere sahip bireylerin
yetistirilmesine uygun politikalarin yetersizligi

Kamuoyunun egitim o6gretimin kalitesine iliskin beklenti ve
algisinin farkli olmast

Hizli ve degisken teknolojik gelismelere zamaninda ayak
uydurulmanin zorlugu, ogretmenler ile 6grencilerin teknolojik
cihazlar1 kullanma becerisinin istenilen diizeyde olmamasi

Degisen mevzuati uyumlastirmak igin siirenin simirli olusu

Uzman olmayan kisilerin egitim hakkinda toplumu yonlendirmesi




Gelisim ve Sorun Alanlar:

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Okullasma Orani Akademik Basari Kurumsal Iletisim
Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiilttirel ve Fiziksel Gelisim Kurumsal Yonetim
Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrari Bina ve Yerleske
Ozel Egitime Thtiyac Duyan Bireyler Istihdam Edilebilirlik ve Yonlendirme Donanim

Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen

Hayat boyu Ogrenme Ders arag geregleri Is Guvenligi, Okul Giivenligi

Gelisim ve sorun alanlarma iliskin GZFT analizinden yola cikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan

ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM
1 Okula devam/devamsizlik hususunda velilerin bilin¢lendirilmesi
2 Ozel Egitim ihtiyac1 bulunan 6grencilerimize yonelik yeterli kadrolu 6gretmenimizin bulunmamasi

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE
1 Ozel Egitim Ihtiyact bulunan 6grencilerimize yonelik yeterli 5gretim materyalimizin bulunmamast
2 Sosyal, Kiilttirel faaliyetlerin sinirli olmasi
3




3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 Okulumuzun cografi konumu nedeniyle 6gretmenlerimizin mesleki gelisimlerine yonelik imkanlarin sinirh
olmasi

2 | Okul binamizin biitiinsel bir yap: icerisinde olmamasi




BOLUM III: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midurligtimiiziin misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda ogretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alman gortisler sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi
tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmustir.

MISYONUMUZ

“Turk Milli Egitimin amag ve ilkeleri dogrultusunda; Atattirk ilke ve inkilaplarini benimseyen, milli ve evrensel kiiltur

degerlerini tantyan, dogay1 taniyan, seven ve koruyan, girisimci ve 6grenen bireyler yetistiren bir ortaokul olmak”

VIiZYONUMUZ

“Ogrencilerimiz 6grenme siirecinde, 6grendikleri ile yasam arasinda bag kurmalarini saglamak”

TEMEL DEGERLERIMIZ

1. Insan Haklar1 ve Demokrasinin Evrensel Degerleri
2. Cevreye ve Canlilarin Yasam Hakkina Duyarlilik
3. Analitik ve Bilimsel Bakis

4. Girisimcilik, Yaraticilik, Yenilikgilik




5. Kiiltiirel ve Sanatsal Duyarlilik ile Sportif Beceri

6. Meslek Etigi ve Mesleki Beceri

7. Erdemlilik

8. Sayginlik, Tarafsizlik, Giivenilirlik ve Adalet
9. Katilimcilik, Seffaflik ve Hesap Verilebilirlik

10. Liyakat




BOLUM 1V: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyag
duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda ytirtitiilen faaliyetlerin

ele alindig1 temadr.

Stratejik Amacg 1:

Kayit bolgemizdeki ortaokul kademesindeki 6grencilerin okullasma oranlarini artiran, uyum ve devamsizlik
sorunlarini gideren etkin bir egitim ve 6gretime erisim sureci hakim kilinacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Kayit bélgemizde yer alan ortaokul kademesindeki 6grencilerin okullasma oranlari artirilacak,
uyum, devamsizlik ve tamamlama sorunlari giderilecektir.

Performans Gostergeleri
No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2021 2022 2023

Kay1t bolgesindeki d6grencilerden okula kayit 100 100 100 100 100

yaptiranlarin orani (%)

Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon

(uyum) egitimine katilanlarin orani (%)




Kesintisiz ve mazeretsiz 10 giin ve {izeri devamsiz

ogrencilerden devamu saglanan 6grenci orani (%)

Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve tizeri

devamsizlik yapan 6grenci orani (%)

Ozel egitime ihtiya¢ duyan 6grenci ve ailelerine

yonelik yil icinde yapilan faaliyet oram

Eylemler

No

Eylem ifadesi

Eylem

Sorumlusu

Eylem Tarihi

Kayit bolgesinde yer alan 6grencilerin tespiti calismasi yapilacaktir.

Okul idaresi

01 Eyliil-20 Eyliil

Devamsizlik yapan 6grencilerin tespiti ve erken uyari sistemi icin ¢calismalar

yapilacaktir.

Miidiir

Yardimcist

01 Eylul-20 Eyliil

Devamsizlik yapan 6grencilerin velileri ile 6zel aylik toplanti ve gortismeler
yapilacaktir.

Okul idaresi

Her ayin son
haftas:

Ozel egitime ihtiyag duyan 6grenci ve ailelerine yonelik RAM’dan destek

almarak egitim-bilgilendirme faaliyetleri yapilacaktir.

Okul Idaresi

Her egitim 6gretim

yilinda en az 2 kez

Yeni kayitla okulumuza gelen 6grencilere yonelik uyum programlar:
yapilacaktir.

Okul Uyum

Komisyonu

01 Eyliil - 10 Eyliil




1.1.6 E-Okul verilerinin anlik takibi icin veli portalinin tanitim faaliyeti Ogretmenler | Ekim - Mart Aylari

yapilacaktir.

1.1.7 EBA Ders Portalinin 6grenci ve velilere tanitiminin yapilmasi Ogretmenler Ekim - Mart Aylar1

TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi baslig1 esas olarak egitim ve Ogretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde

yapilacak calismalari kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar1 ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin
bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler

yer almaktadir.

Stratejik Amag 2:

Ogrencilerimizin biligsel, duygusal ve fiziksel olarak ¢ok boyutlu gelisimini énemseyen nitelikli egitim yapisi olusturulacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazanimlarini takip eden ve basta veli, okul ve cocudun yakin cevresi olmak lizere tim
paydaslari siirece dahil eden bir yonetim anlayisi ile 6grencilerimizin akademik basarilari artirilacaktir.




Performans Gostergeleri

No

PERFORMANS

GOSTERGESI

Kurumumuzda destekleme ve yetistirme kurslarina

katilan 6grenci orani

8. stniftan mezun olan 6grencilerden merkezi sinavla

ogrenci alan ortadgretim kurumlarina yerlesenlerin orani

Ortaokul yabanci dil dersi yilsonu puani ortalamasi

Ogrenci bagma okunan kitap sayist

Iftihar (Onur) Belgesi alan 6grenci oran

Erasmus+ programi kapsaminda basvuruda bulunulan

proje orani

Takdir Belgesi alan 6grenci orani

Tesekkiir Belgesi alan 6grenci oran

Ders bazinda tiim siniflarin
yilsonu puan ortalamalari

PG.2.1.8.1 Yabanci dil
dersi

PG.2.1.8.2 Matematik
dersi

PG.2.1.8.3 Tiirkce dersi




Eylemler
Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

DYK kapsaminda 6grenci ve velilere yonelik kurs icerikleri hakkinda DYK Okul Komisyonu | 15 Eyliil- 15 Ekim
bilgilendirme faaliyetleri gerceklestirilecek.

Turkge 6gretmenleri koordinesinde sinif rehber 6gretmenleri Turkce Ztimresi 01 Eylul-20 Eylul
yurutiictltigtiyle her 6grencinin aylik en az bir kitap okumasi

saglanacaktir.

Yabanci dil 6gretimini destekleyecek faaliyetler yapilacaktir. (Tiyatro, Y. Dil Zumresi Her egitim 6gretim

drama, soylesi, diyalog, gorsel sunu vb...) yilinda en az 1 kez

8. sinif 6grencilerine yonelik 6grenci koclugu sistemi etkinlestirilecektir. Okul Idaresi Her egitim 6gretim

yilinda en az 2 kez

Iftihar Belgesini alacak 6grencilerin belirlenmesi amactyla komisyon Okul Idaresi Eylil

olusturulacaktir.

Degerler Egitimi, Bilimsel ve Akademik Calismalar, ulusal ve Belge Komisyonu Her Egitim 6gretim
uluslararasi yarigsmalar, Sportif basarilar vb. alanlarda 6ne ¢ikan Yil1 sonu
ogrencilere iftihar belgesi verilecektir.

Ogretmenlerin mesleki ve kigisel gelisimlerini desteklemek amaciyla Okul Idaresi Egitim Ogretim yili

uluslararasi projeler hazirlanacaktir. icerisinde

Matematik egitiminde O6grenci nitelik ve yeterliliklerinin yiikseltilmesi i¢in | Matematik Ziimresi Egitim Ogretim y1li

faaliyetler yapilacaktir. icerisinde




Tiirkce egitiminde Ogrenci nitelik ve yeterliliklerinin yiikseltilmesi i¢in Tuirkce Ziimresi Egitim Ogretim y1li

faaliyetler yapilacaktir. icerisinde

Stratejik Hedef 2.2 Ogrencilerimizin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda etkinliklere

katihimi artirilacak ve izlenecektir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut

GOSTERGESI 5018

Bir egitim 6gretim yil1 a) Bilimsel etkinlik say1s1 0

icerisinde gerceklestirilen

bilimsel, kiltirel, sosyal, b) Sosyal-Kiiltiirel etkinlik say1s1

sportif, sanatsal etkinlik sayis1 ¢) Sportif etkinlik sayist

d) Sanatsal etkinlik say1s1

Kultip faaliyetleri kapsaminda gerceklestirilen toplum hizmetine

katilan 6grenci oran

Okul sagligr kapsaminda gerceklestirilen faaliyet-proje orani

(Beyaz bayrak, beslenme dostu, okul saglig: vb.)

Okul dis1 6grenme ortamlarma (Miize, Oren yeri, Genglik

Merkezi, Tarihi dokular vb.) ziyaret gerceklestiren 6grenci orani




Bir egitim ve 6gretim doneminde bilimsel, kiilttirel, sanatsal ve

sportif alanlarda en az bir faaliyete katilan 6grenci orani

Akil zeka oyunlar1 kapsaminda faaliyete katilan 6grenci orani
Bir tist egitim kurumuna yapilan gezi orani

Okulda agilan sosyal kultip orani

Eylemler
Eylem Ifadesi

Ogrencilerin talepleri dogrultusunda sosyal kuliiplerin

kurulmasi saglanacaktir.

Kultiplerin gerceklestirecegi toplum hizmetinin Belirli Giin ve

Haftalar Cizelgesi dikkate alinarak planlanmasi saglanacaktr.

7-8. smif dgrencilerine yonelik okul tanitim gezilerinin

diizenlenmesi

Ogrencilerin kisisel gelisimlerini gelistirmeye yonelik akil zeka

oyunlari faaliyetleri ytrtttilecektir.

Egitim 6gretim yil1 icerisinde hijyen egitimi, saglikli beslenme

ve obezite, hareketli yasam konularinda egitimler

Eylem Sorumlusu

Tiim Ogretmenler

Sosyal Kultip Sorumlusu

Ogretmenler

Okul Idaresi - Gezi Kuliibii -
Sinif Rehber Ogretmenleri

Okul Miidiirii koordinesinde

tim ogretmenler

Okul Idaresi

Eylem Tarihi

01 Eyliil-20 Eyliil

01 Eyliil-20 Eylil

Nisan ay1
icerisinde
Egitim 6gretim yil1
icerisinde
Egitim Ogretim yili

icerisinde




diizenlenecektir.

Beyaz bayrak, beslenme dostu okul projelerine basvuru

yapilacaktir.

Cesitli STKlar isbirliginde farkindalik egitimleri, sosyal ve

kiiltiirel etkinlikler diizenlenecektir.

Okul igerisinde Genglik Spor Miidurlugi ile isbirligi icerisinde

sportif turnuvalar diizenlenecektir.

Il milli egitim mudurliigti Ar-Ge birimi ile isbirligi icerisinde

tiim 6gretmenlerimize yonelik bilimsel egitimler

diizenlenecektir.

Ttibitak, Erasmus, e-Twining projeleri ile alakali bagvurular

yapilacaktir.

Yakin gevredeki “Okul Dist Ogrenme Ortamlar1” tanitilacak ve

ziyaretler gerceklestirilecektir.

Okul Miidiirii koordinesinde

tim ogretmenler

Okul idaresi

Okul Miidiirii koordinesinde

tum Ogretmenler

Okul Miidiirii koordinesinde

tum Ogretmenler

Okul Miidiirii koordinesinde

tiim 6gretmenler

Okul Miidiirii koordinesinde

tum Ogretmenler

Egitim Ogretim y1li
icerisinde
Egitim Ogretim y1l1
icerisinde
Egitim Ogretim yili
icerisinde
Egitim Ogretim y1ili

icerisinde

Egitim Ogretim y1li
icerisinde
Egitim Ogretim y1li

icerisinde




TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3:

Okulumuzun beseri, mali, fiziki ve teknolojik unsurlar: ile yonetim ve organizasyonu, egitim ve 6gretimin niteligini ve

egitime erisimi ytikseltecek bicimde gelistirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1. Okulumuz personelinin mesleki yeterlilikleri ile is doyumu ve motivasyonlari artirilacaktir.

Performans Gostergeleri
No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Okulda “Biz” kiiltiirti olusturmaya yonelik gezi, piknik vb. 1 2 3 3 4 5

organizasyon sayisl

Bir egitim 6gretim y1li igerisinde hizmet ici egitim faaliyetlerine

katilan 6gretmen orani

Kurum personeli memnuniyet orani
Bilimsel ve sanatsal etkinliklere katilan 6gretmen orani
Odiil alan personel orani

Uluslararas: hareketlilik programlarina katilan 6gretmen oran




PG.3.1.7 Ulusal projelerde yiiriittictiliik gorevi tistlenen 6gretmen orani

PG.3.1.8 Lisansiistii egitim sahibi personel orani %

Eylemler
Eylem Ifadesi

Okul idaresi koordinesinde 6gretmen motivasyonunu

arttirmaya yonelik etkinlikler planlanacaktir.

Kurumumuza atamasi gergeklestirilen 6gretmenlerin uyum
stirecini hizlandirmak icin “Hos geldin Ogretmenim Temal”

etkinlikler diizenlenecektir.

Talep edilen hizmet ici egitim faaliyetlerini tespit etmek icin

anket diizenlenecektir. ilgili anket sonuglar1 insan kaynaklari

sube muidurliigiine bildirilecektir.

Kurum icerisinde “Proje Kuliibii” kurulacaktir.

Kararlar yonetisim anlayistyla hareket edilerek okul

toplumunun gorisleri dogrultusunda almacaktir.

Eylem Sorumlusu

Okul idaresi

Okul Miidiirii
koordinesinde tiim

ogretmenler

Okul idaresi

Okul idaresi

Okul Miidiirii
koordinesinde tim

ogretmenler

Eylem Tarihi
Her egitim ogretim
yilinda en az 2 kez
Egitim Ogretim yili

icerisinde

Egitim Ogretim yil

igerisinde

Egitim Ogretim yili
icerisinde
Egitim Ogretim y1l1

igerisinde




3.1.6  Ulusal-Uluslararasi Hareketlilik kapsaminda programlara Okul Miudurti Egitim Ogretim y1ili
katilan 6gretmen(ler) kurum ici bilgilendirme sunumu koordinesinde tiim icerisinde

gerceklestireceklerdir. ogretmenler

3.1.7 Yiligerisinde planlanan proje basvurularinda gorev almak Okul Idaresi Egitim Ogretim yili
isteyen 6gretmenlerin belirlenmesi amaciyla faaliyetler icerisinde

gerceklestirilecektir.

3.1.8  Ogretmenlerin lisansiistii egitime yonlendirilmesi tesvik edilecektir. Okul Idaresi Egitim Ogretim yili

icerisinde

Stratejik Hedef 3.2. Okulumuzun mali kaynaklari, fiziki altyapiyi iyilestirecek sekilde gliclendirilecek ve gértintirliik
faaliyetleri gerceklestirilecektir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS GOSTERGESI Mevcut HEDEF

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Ogrenci bagina diigen sosyal, sanatsal, sportif ve kiiltiirel faaliyet 10 10 11 12 13 15
alan1 (metrekare)

Yillik bazda olusturulan okul biitcesinden 6grenci basina diisen 200

miktar (TL)

Okulun 6zel gereksinimli bireylerin kullanimina uygunlugu

(0-1)




Okulda olusturulan Tasarim Beceri Atodlyesi sayisi

Kurum dis1 kaynaklardan (hayirseverlerden, hamilerden vb.)
okula aktarilan maddi yardim miktar: (TL)

Okul internet sayfasinin gortintiilenme sayisi

Paydaslarin karar alma stireglerine katilimi icin gerceklestirilen

faaliyet sayis1

Okul ve Smif Kiittiphanesindeki toplam kitap sayisi

Bir egitim 6gretim yil1 igerisinde velilere yonelik gerceklestirilen

etkinlik sayis1 (Bilimsel, sosyal, sportif, sanatsal vb.)

Eylemler

Eylem Ifadesi

Okulun 6zel gereksinimli bireylerin kullanimina yonelik
tiziksel eksiklikleri tamamlanacaktir.

Egitim 6gretim yili basinda diizenlenen okul aile birligi
toplantisinda 6grenci basma diisen miktar hesaplanarak
duyurusu yapilacaktir.

Okulun fiziki imkanlar1 ve mali kaynaklarina gore Tasarim
Beceri Atolyeleri kurulacaktir.

Ozel gereksinimli 6grenciler igin énlemler alinacaktr.

0

10.000

Eylem Sorumlusu

Okul idaresi

Okul Miudir
koordinesinde tim
ogretmenler
Okul Idaresi

Okul Idaresi

12.000 = 13.000

Eylem Tarihi
Her egitim 6gretim
yilinda en az 2 kez
Egitim Ogretim yili

icerisinde

Egitim Ogretim yili
igerisinde
Egitim Ogretim y1li

icerisinde




V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0

10.000 11.000 12.000 13.000 14.000 15.000

10.000 11.000 12.000 13.000 14.000 15.000

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin
izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim mtidurligi ve Bakanlik

denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda ytirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir

onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.




